Katholieke Basisschool

) ) ) Franciscus
KBS Franciscus, gevestigd aan de Zwanenkamp in Maarssenbroek,

is een moderne, katholieke basisschool waar ieder kind ertoe doet! Scholenstichting
We vinden het van belang dat onze 360 leerlingen met plezier naar @ Pastoor Ariéns
school gaan en zelf willen leren. Zo kunnen zij het beste van zichzelf

laten zien. Onze school typeert zich door de volgende

kernwaarden: veiligheid, respect en zelfstandigheid. We zijn frots op

de Kanjerschool die we zijn, het veilige klimaat binnen de school en

de rijke leeromgeving die wij onze leerlingen kunnen bieden.

Voor KBS Franciscus ziin we oo zoek naar een:

Directeur | 0.8 - 1.0 FTE

‘Doelgericht en gepassioneerd’

Opdracht

Als onze nieuwe directeur heb jij een duidelijke visie die aansluit bij
de onderwijskundige ontwikkelingen van de school en de stichting.
Door jouw kennis van onderwijsvernieuwingen, weet je het tfeam te
inspireren om in gezamenlikheid het onderwijs verder vorm te
geven. Je weet met jouw enthousiasme de kwaliteiten van het
team optimaal te benutten en werkt vanuit vertrouwen samen met
het team. Als directeur ben je zichtbaar en zorg je voor een
omgeving waarin het team, de leerlingen en de ouders zich gezien
en gehoord voelen.

Onze nieuwe directeur

e draagt bij aan een gezond klimaat, waarin iedereen zich
gewaardeerd en gekend voelt;

e weet het team te inspireren en motiveren en beschikt over
humor en relativeringsvermogen;

e ziet het belang van feedback en weet te reflecteren op
eigen handelen;

o weet deidentiteit van de school samen met het team verder
vorm en inhoud te geven;

e maakt onderdeel uit van het directeurenteam en vindt het
een vitdaging om het koersplan verder vorm te geven;

e stimuleert op ontwikkelingen en zorgt voor borging;

e in het bezitis van een afgeronde schoolleidersopleiding.

Over Scholenstichting Pastoor Ariéns

De Franciscus maakt samen met 3 andere basisscholen onderdeel
vit van Scholenstichting Pastoor Ariéns. Op alle scholen binnen de
stichting bereiden we leerlingen voor op een toekomst waarin ze
zichzelf mogen en kunnen zijn, passend in de context van de
maatschappij.

Door het aanbieden van een stevige basis van kennis en
vaardigheden, zorgen we dat kinderen zich in een veilige
omgeving kunnen ontwikkelen tot democratische burgers met een
open blik naar de wereld. Het motto van de stfichting is
‘Bewust Samen Kundig Ontwikkelen’
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Wij bieden:

e een professioneel, bevlogen en warm team waarin iedereen

een geschoold Kanjertrainer is;
een inspirerende en uitdagende werkomgeving;
een stichting met korte lijnen en prettige samenwerking;

fijne samenwerking in het directieteam;
salariéring volgens CAO PO, schaal D12.

Interesse?

Deze procedure wordt begeleid door Het Onderwijsbureau BV in
Amersfoort. Heb je naar aanleiding van deze vacature interesse of
vragen, neem dan vrijblijvend contact op met Diewke van ‘t Veld
(adviseur) op 06 43756306.

Reageren is mogelik t/m maandag 4 maart 2024 via de
sollicitatiepagina  van Het Onderwijsbureau BV. De pre-
selectiegesprekken vinden plaats in week 11. De gesprekken met
de benoemingsadviescommissies vinden, plaats in week 12 en
week 13.

Een assessment kan onderdeel uitmaken van de procedure

een professioneel stafbureau dat jou ondersteuning biedt;
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